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SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE NEZAVISNI SINDIKAT DJELATNIKA
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Zagreb, 14. prosinac 2016.

MOLIMO STAVITI NA OGLASNU PLOCU!
MOLIMO PROCITATI NA OTPREMAMA SLUZBE!
MOLIMO UVESTI U KNJIGU FAXA!

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA — SIEDISTE
POLICIISKIM UPRAVAMA - SVIMA
POLICIISKIM POSTAJAMA - SVIMA

PREDMET: Sastanak Glavnog ravnatelja s predstavnicima reprezentativnih sindikata
- obavijest, dostavlja se;

Postovani,

dana 14. 12. 2016. godine u Ravnateljstvu policije, a na inicijativu Glavnog ravnatelja policije
gospodina Marka Srdareviéa, odrzan je sastanak s predstavnicima reprezentativnih sindikata ( SPH,
NSD MUP-a i SDLSN).

Glavni ravnatelj policije ukratko je naznacio $to namjerava uciniti da bi se u sustav vratilo vise
nego potrebno povjerenje kako policijskih sluzbenika tako i gradana. Svjestan je nezadovoljstva koje je
primjetno u sustavu na svim razinama te mu je Zelja Sto vise motivirati policijske sluzbenike da jos vise i
kvalitetnije obavljaju svoj posao.

U tom smislu od 01. sije¢nja idu¢e godine krenulo bi se s kontinuiranim nagradivanjem
policijskih sluzbenika, za Sto je u proradunu osigurano 2 milijuna kuna te ¢e biti nuzno mijenjati i
Pravilnik koji regulira ovo pitanje. Prema projekcijama nagradivanjem bi bilo obuhvaéeno 1800 — 1900
policijskih sluzbenika godisnje.

lako je Glavni ravnatelj namjerno kao zadnju temu spomenuo reorganizaciju, mi je isticemo
odmah na pocetku. Prema njegovim rije¢ima, reorganizacija je planirana najranije za 01. sijecnja 2018.
godine. Ono §to je najvaZnije nitko nece ostati bez posla. Medutim, ono sto se trenutno radi i provodi
je plan reorganizacije PNUSKOKA i kriminalisti¢ke policije u Sjedistu.

Od ostalih problema koje je Glavni ravnatelj spomenuo kao vazne i na ¢ijem ée rjeSavanju
odmah poceti raditi isticemo sljedece:

e zastita policijskih sluzbenika (cilj je promjenama u ZKP-u i drugim zakonima onemoguditi da se
postupak vodi protiv policijskog sluzbenika koji je uporabio sredstva prisile na zakonom
predviden nacin i uporaba opravdana. U drugoj fazi bi se inicirala izmjena odredbi zakona u
pogledu djela usmjerenih protiv policijskog sluzbenika, posebno prekrsaja),

e po pitanju problema vezanih za odoru policijskih sluZzbenika Glavni ravnatelj je misljenja da
odora mora biti jedinstvena za sve policijske sluzbenike i nastojati ¢e da od 01. sijecnja 2019.



godine ovakva zamisao i zazivi. Rok je naglasen iz razloga da se zaduZeni dijelovi odore iskoriste
te da se do sada utroSeni novac za nabavu odora ne obezvrijedi. Zamisao je da se promijeni i
nacin zaduzZenja odore kako bi se izbjegla situacija da ono Sto policijski sluzbenik treba ne moze
dobiti, a istovremeno ga se zaduZuje stvarima koje mu ne trebaju,

e Zakon o prekrsajima, ZKP i Zakon o policijskim poslovima i ovlastima ¢e doZivjeti promjene, a
vecinu ¢e inicirati upravo MUP i Ravnateljstvo policije uz suradnju s drugim tijelima,

e u pogledu obavljanja samostalne gospodarske i profesionalne djelatnosti Glavni ravnatelj
smatra da postupak izdavanja odobrenja ne smije biti temeljen na diskrecijskoj ocjeni, nego u
podzakonskom aktu treba jasno definirati Sto se ne smije, dok bi sve drugo bi bilo dopusteno,

e sudski postupcivezaniza tuzbe za gradansko odijelo ¢ine izvjesnim da ée se i na ovom podrucju
nesto promijeniti,

e problemi vezani za policijske istrazitelje ¢e biti otklonjeni na nacin da ¢e se mijenjati uvjeti za
istrazitelje i povecati njihov broj,

e Glavni ravnatelj policije projekt e-policija smatra izuzetno vaznim, pri ¢emu drzi da bi bilo dobro
mozda i smanjiti moguénosti koje projekt pruza, ali poboljsati ucinkovitost i brzinu rada.

Obzirom na veliki broj problema Glavni ravnatelj je istaknuo da mu je Zelja raditi paralelno na
rieSavanju svih, ali je svjestan da c¢e za neke biti potrebno puno vremena, osobito ako njihovo
rjeSavanje ukljucuje znatnija financijska sredstva.

Predstavnici sindikata su zahvalili na pozivu na sastanak te cestitali Glavhom ravnatelju na
imenovanju. U svom obracanju zapravo su skrenuli pozornost na Cinjenicu da sindikati ve¢ godinama
upozoravaju na spomenute probleme i predlazu neka rjeSenja, ali do sada nije bilo razumijevanja niti
Zelje da se oni rijeSe. Sa Zeljom da Sto uspjesnije obavlja ovu odgovornu funkciju sindikati su Glavnom
ravnatelju ponudili i suradnju gdje god se za to ukaze potreba.

S postovanjem,

sie/dnik SPH
r (/Iko Jagic¢




